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АНКЕТА ДЛЯ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ ИСПОЛНИТЕЛЬНЫХ 

ОРГАНОВ ВЛАСТИ СУБЪЕКТА РФ В СФЕРЕ ЗАНЯТОСТИ 

 

Опрос представителей федеральных органов исполнительной власти 

Российской Федерации и органов исполнительной власти субъектов Российской 

Федерации в сфере занятости проводится с целью обновления перечня 

востребованных на рынке труда профессий, должностей, специальностей для 

организации профессионального обучения и дополнительного 

профессионального образования отдельных категорий граждан в рамках 

реализации федерального проекта «Активные меры содействия занятости» 

национального проекта «Кадры» в 2027 г. (далее – Перечень). 

Период проведения опроса: с 10 августа 2026 г. по 10 сентября 2026 г. 

Ссылка на опрос размещена на платформе ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда 

России по адресу: https://asz.vcot.info 

Консультационная поддержка участников опроса осуществляется 

по адресам электронной почты: mg_kosinova@vcot.info, lv_mekhovykh@vcot.info 

(к вопросу необходимо прикрепить скриншот проблемы), а также в чате 

в мессенджере MAX. 

Консультирование проводится по рабочим дням с 9 до 18 часов по 

московскому времени. 

Инструкция: 

1) В личном кабинете слева при нажатии на соответствующую вкладку 

раскрываются наименования всех разделов анкеты.  

2) Для заполнения ответов на вопросы следует последовательно входить в 

соответствующие разделы.  

3) После частичного или полного заполнения ответов на вопросы в каждом 

разделе необходимо нажать на кнопку «Сохранить». 

После сохранения внесенных данных следует продолжить работу над 

вопросами анкеты, вносить корректировки возможно в любое в удобное время в 

период проведения опроса. 

4) При 100% заполнении разделов анкеты и принятом решении не 

дополнять, не корректировать ответы, то есть полностью завершить опрос, 

необходимо нажать на кнопку «Отправить анкету». Данная кнопка активируется 

только после 100% заполнения всех вопросов и сохранения информации. 

При нажатии на кнопку «Отправить анкету» откроется окно 

«Подтверждение отправки». Необходимо отметить «Подтверждаю корректность 

введенных данных» и нажать кнопку «Отправить» 

Внимание! После отправки анкета будет недоступна для редактирования.  

https://asz.vcot.info/
mailto:mg_kosinova@vcot.info


 

2 

После отправки анкеты появиться кнопка «Получить документ в PDF» для 

сохранения заполненной анкеты в формате PDF. 

*Сведения о должностном лице, уполномоченном предоставлять данные. 
Данная информация будет использоваться только в случае необходимости уточнения ответов на 

вопросы анкеты. После ввода данных необходимо нажать на кнопку «Сохранить» 
 

ФИО  

Должность  

Наименование исполнительного органа власти  

Контактный телефон  

Адрес электронной почты  

 

*Субъект Российской Федерации. 
Отметьте один вариант ответа. Ввод в поле ответа 4-х и более букв активирует подсказку 
 

 

 

* Выберите сферу деятельности исполнительного органа власти, который 

представляете 
Отметьте один вариант ответа. 
 

 

Заполненные ответы на вопросы раздела «Сведения о должностном лице, уполномоченном 

предоставлять данные» сохранятся только после нажатия кнопки «Сохранить». После сохранения 

ответов по данному разделу следует перейти к заполнению последующих вопросов. При 

необходимости в период проведения опроса возможно исправить, дополнить свои сохраненные 

ответы. 

 

1.* Укажите, какие должности, профессии, специальности действующего 

Перечня (2026 г.) необходимо оставить для организации профессионального 

обучения и дополнительного образования в 2027 году. 
Заполнить таблицу 

Наименование профессий, 

должностей, специальностей из 

перечня* 

Код начальной 

группы занятий 

ОКЗ 

Решение (оставить/ 

исключить/ нет 

решения) 

Комментарий 

1 2 3 4 

  Оставить 

Исключить 

Нет решения 
 

    

Графа 1 заполнена автоматически наименованиями профессий, должностей, специальностей из 

перечня востребованных на рынке труда профессий, должностей, специальностей для организации 

профессионального обучения и дополнительного профессионального образования отдельных 

категорий граждан в рамках реализации федерального проекта «Активные меры содействия занятости» 

национального проекта «Кадры» в 2026 г., утвержденного на заседании Межведомственной рабочей 

группы по вопросу восстановления рынка труда 11 декабря 2025 года. 

Графа 2 заполнена автоматически кодами начальных групп занятий ОКЗ для каждой профессии, 

должности, специальности, указанных в графу 1. 

В графе 3 необходимо выбрать соответствующие решение (оставить/исключить/нет решения) для 

каждой профессии, должности, специальности, указанных в графу 1. Заполнение графы 2 является 

обязательным. 
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В графе 4 при выборе решения «Исключить» необходимо ввести комментарии (причину исключения 

профессии, должности, специальности из списка). При выборе решений «Оставить» или «Нет 

решения» комментарий не требуется. 

* Перечень востребованных на рынке труда профессий, должностей, специальностей для организации 

профессионального обучения и дополнительного профессионального образования отдельных 

категорий граждан в рамках реализации федерального проекта «Активные меры содействия 

занятости» национального проекта «Кадры» в 2026 г., утвержденный на заседании 

Межведомственной рабочей группы по вопросу восстановления рынка труда 11 декабря 2025 года. 

2.* Укажите профессии, наиболее востребованные на рынке труда вашего 

субъекта РФ, для формирования Перечня 2027 года. 
Для добавления новой строки нажать на кнопку «Следующая профессия». При 

необходимости добавить профессию, отсутствующую в предлагаемом списке, нажмите 

кнопку «Добавить предложение по профессии». Для удаления строки нажать кнопку 

«Удалить». После ввода данных необходимо нажать на кнопку «Предварительное 

сохранение».  
 

Наименование 

профессии 

(требуют проф. 

обучения или 

ДПО) 

Оцените спрос 

на профессии 

Виды экономической 

деятельности, в которых 

существует наибольший 

дефицит кадров по 

данной профессии 

Потребность в обучении граждан, 

ищущих работу, для трудоустройства по 

профессии 

1 2 3 4 

 

Очень высокий 

Высокий 

Средний 

Низкий 

 Потребность преимущественно в 

профессиональном обучении 

Потребность преимущественно в 

обучении по программах ДПО 

В равной степени в профессиональном 

обучении и обучении по программах ДПО 

В основном не требуется 

 

Если в Справочнике профессий отсутствуют требуемые наименования должностей, профессий, 
специальностей, то необходимо воспользоваться кнопкой «Добавить предложение по профессии» 

В графе 1 из предложенного ниспадающего списка выбираются наиболее востребованные на 

региональном рынке труда профессии, соответствующие Справочнику профессий (доступен по ссылке  

https://trudvsem.ru/professions), утвержденному постановлением Правительства РФ от 11 февраля 2025 

г. № 138 «О формировании справочника профессий, содержащего информацию о востребованных на 

рынке труда в Российской Федерации перспективных и новых профессиях». Если в Справочнике 

профессий отсутствуют требуемые наименования профессий, то необходимо воспользоваться кнопкой 

«Добавить предложение по профессии»*. Заполнение графы 1 является обязательным.  

В графе 2 для каждой профессии, внесенной в графу 1 выбрать из списка уровень спроса: очень 

высокий, высокий, средний, низкий. Заполнение графы 2 является обязательным. 

В графе 3 для каждого наименования профессии, внесенного в графу 1, указывается код и 

наименование вида экономической деятельности (разряд/класс ОКВЭД 2), в которых существует 

наибольший дефицит кадров по данной профессии согласно ОКВЭД 2 – «ОК 029-2014 (КДЕС Ред. 2). 

Общероссийский классификатор видов экономической деятельности» (утв. приказом Росстандарта от 

31.01.2014 № 14-ст) (ред. от 14.05.2026). Заполнение графы 3 является обязательным. 

В графе 4 для каждой профессии, внесенной в графу 1, определить потребность в обучении граждан, 

ищущих работу, для трудоустройства по профессии, выбрать из предложенных вариантов: 

потребность преимущественно в профессиональном обучении, потребность преимущественно в 

обучении по программах ДПО, в равной степени в профессиональном обучении и обучении по 

программах ДПО, в основном не требуется. Заполнение графы 4 является обязательным. 

 

3. Назовите причины, по которым профессия, добавленная в Справочник 

профессий, является востребованной в Вашем субъекте Российской 
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Федерации. (Заполняется, при добавлении предложений по профессии в справочник 

профессий в вопросе 2). 
(Выбрать один вариант ответа для каждой профессии) 

Наименование 

профессии 

Технологическая 

модернизация 

Открытие новых 

предприятий 

Наращивание объемов 

производства 
Другое 

1 2 3 4 5 

     Укажите причину 

Графа 1 заполняется автоматические из вопроса 2 наименованиями профессий, которые были 

внесены дополнительно к Справочнику профессий, утвержденному постановлением Правительства 

РФ от 11 февраля 2025 г. № 138 «О формировании справочника профессий, содержащего информацию 

о востребованных на рынке труда в Российской Федерации перспективных и новых профессиях», с 

использованием кнопки «Добавить предложение по профессии». 

В графах 2-5 необходимо указать причины, по которым профессия, указанные в графе 1, добавленная 

в Справочник профессий является востребованной в субъекте Российской Федерации. Выбрать один 

из предложенных вариантов или указать другое (с указанием причины): «Технологическая 

модернизация» (технологическая модернизация предприятий); «Открытие новых предприятий» 

(открытие новых предприятий, цехов, производств, цехов, производств); «Наращивание объемов 

производства» (наращивание объемов производства ряда видов продукций/услуг); «Другое (что 

именно?)». Заполнение графы 2 является обязательным. 

 

4. Как Вы считаете, какие профессии являются приоритетными для 

следующих категорий граждан? 

Наименования профессий 

Категории граждан 

Неработающие женщины, 

имеющие детей до 7 лет 

включительно 

Инвалиды 
Участники/ 

ветераны СВО 

1 2 3 4 

    

Графа 1 заполняется автоматические из вопроса 2 наименованиями профессий, соответствующие 

Справочнику профессий, утвержденному постановлением Правительства РФ от 11 февраля 2025 г. № 

138 «О формировании справочника профессий, содержащего информацию о востребованных на рынке 

труда в Российской Федерации перспективных и новых профессиях», а так же которые были внесены 

дополнительно с использованием кнопки «Добавить предложение по профессии». 

В графах 2-4 необходимо выбрать категорию граждан: неработающие женщины, имеющие детей 

до 7 лет включительно (женщины, не состоящие в трудовых отношениях и имеющие детей дошкольного 

возраста в возрасте от 0 до 7 лет включительно*); инвалиды; участники/ветераны СВО; (ветераны 

боевых действий, принимавшие участие (содействовавшие выполнению задач) в специальной военной операции 

на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики и Украины с 24 февраля 2022 

г., на территориях Запорожской области и Херсонской области с 30 сентября 2022 г., уволенные с военной 

службы (службы, работы)*) для которой профессия, указанная в графе 1, является приоритетной. 
*Постановление Правительства Российской Федерации от 7 марта 2025 г. № 291 «Об утверждении 

Положения о реализации мероприятий по организации профессионального обучения и дополнительного 

профессионального образования отдельных категорий граждан» (с изменениями и дополнениями) 


	* Выберите сферу деятельности исполнительного органа власти, который представляете
	1.* Укажите, какие должности, профессии, специальности действующего Перечня (2026 г.) необходимо оставить для организации профессионального обучения и дополнительного образования в 2027 году.
	2.* Укажите профессии, наиболее востребованные на рынке труда вашего субъекта РФ, для формирования Перечня 2027 года.
	Для добавления новой строки нажать на кнопку «Следующая профессия». При необходимости добавить профессию, отсутствующую в предлагаемом списке, нажмите кнопку «Добавить предложение по профессии». Для удаления строки нажать кнопку «Удалить». После ввода...

